MTU Uhine Hiiumaa péhikiri

1. Uldsitted

1.1. MTU Uhine Hiiumaa (edaspidi ,,Uhing**) on mittetulundusiihing, mis juhindub oma tegevuses
Eesti Vabariigi pohiseadusest, seadustest, muudest digusaktidest ja kdesolevast pohikirjast.

1.2. Uhing on Hiiumaaga seotud isikute vabatahtlik poliitiline iihendus Hiiumaa kogukonna
sihipdraseks edasiarendamiseks.

1.3. Uhingu ametlik nimi on MTU Uhine Hiiumaa.

1.4. Uhingu asukohaks on Eesti Vabariik, Hiiu vald, Hiijumaa.

1.5. Uhing on asutatud 20. mail 2017.

1.6. Uhing on iseseisev juriidiline isik, kes omab siimboolikat ja pangaarvet.

1.7. Uhingu majandusaasta on kalendriaasta.

2. Uhingu eesmiirgid ja tegevused

2.1. Uhingu kandvaks ideeks on avatud ja stabiilse valitsemise kaudu tagada jitkusuutlik Hijumaa.
2.2. Uhing lihtub oma tegevuses pdhimdttest, et Hiiumaa on iiks tervik. Saare hiivanguks tehtavaid
otsuseid tehakse pika perspektiiviga ja sddstlikult. Saare huve kaitstakse iihiselt ja tihtselt koikides elu
valdkondades, kaasates otsustusprotsessidesse iithiskonna liikmeid ning Hiiumaa
kodanikeorganisatsioone.

2.3. Uhingu liihema- ja pikaajalised eesmirgid ja tegevused kinnitatakse iildkoosoleku poolt ning neid
viiakse ellu 1ibi Uhingu liikmeskonna osalemise kohaliku omavalitsuse volikogu toos.

2.4. Uhing on loodud 2013. aasta kohalike omavalitsuste valimistel osalenud valimisliitude (VL Uks
Hiiumaa, VL Arenev Kiina, VL Koost66, VL Hiiumaa Vabad Kodanikud) litkmete algatusel.

3. Uhingu asutajaliikmed ja liikmeskond

3.1. Uhingu asutajaliikmeteks on asutamislepingu sdlminud isikud, kes votsid vastu kiiesoleva
pohikirja.

3.2. Uhingu liikmeskond koosneb liikmetest, noorliikmetest ja toetajaliikmetest.

3.3. Uhingu liikmeks voib olla iga vihemalt 18-aastane teovoimeline Hiiumaaga seotud fiiiisiline isik,
kes jérgib Uhingu pohikirja ja kelle kuulumist Uhingusse ei piira seadus.

3.4. Uhmgu noorliikmeks voib olla iga 16 kuni 18- aastane Hiilumaaga seotud fiitisiline isik, kes
tunnistab Uhingu pohikirja ja kelle kuulumist Uhingusse ei piira seadus.

3.5. Uhingu toetajaliikmeks voib olla iga vihemalt 18-aastane Hiiumaaga seotud fiitisiline voi
juriidiline isik, kes tunnistab Uhingu pohikirja ja kelle kuulumist Uhingusse ei piira seadus.

3.6. Juriidiliste isikute puhul esindab neid Uhingu toetajaliikmena juhatuse liige vastavalt seadusele.

4. Uhingu liikmete digused

4.1. saada informatsiooni Uhingu tegevuse kohta.

4.2. esitada ettepanekuid koigis Uhingu tegevust puudutavates kiisimustes.

4.3. peatada ajutiselt liikmeks olek Uhingus.

4.4. valida ja olla valitud Uhingu juhtorganitesse.

4.5. volitada teist Uhingu liiget ja olla ise volitatud esindama teist Uhingu liiget.

4.6. olla soovitajaks Uhingu liikkmeks, noorliikmeks voi toetajaliikmeks kandideerijale.
4.7. astuda Uhingust vilja.

5. Uhingu liikmete kohustused

5.1. pidada kinni pohikirjast.

5.2. maksta Uhingu iildkogul kehtestatud liikmemaksu.

5.3. Uhingu juhtorganitesse valituna votta nende toost aktiivselt osa.

5.4. kohaliku omavalitsuse institutsioonidesse valituna andma aru oma to0st.

5.5. aidata oma igapievase tegevusega kaasa Uhingu maine ja liilkmeskonna kasvu tdusule.



5.6. mitte osaleda poliitiliste ihenduste t66s, mille eesmirgid voi tegevus on vastuolus Uhingu
eesmérkide ja pohimdtetega.

6. Uhingu toetajaliikmete ja noorliikmete digused

6.1. saada informatsiooni Uhingu tegevuse kohta.

6.2. esitada ettepanekuid Uhingu tegevust puudutavates kiisimustes.
6.3. votta osa Uhingu iiritustest.

6.4. 1opetada noorliikmeks voi toetajaliikmeks olemine.

7. Uhingu toetajaliikmete ja noorliikmete kohustused

7.1. pidada kinni pohikirjast.

7.2. toetada Uhingut ja selle liikmeid mdtte, sdna ja/vdi teoga nii materiaalselt kui mittemateriaalselt.
7.3. aidata oma igap#evase tegevusega kaasa Uhingu maine ja liikkmeskonna kasvu tdusule.

7.4. mitte osaleda poliitiliste ithenduste t66s, mille eesmirgid voi tegevus on vastuolus Uhingu
eesmérkide ja pohimdtetega.

8. Uhingu liikmeskonda vastuvotmine

8.1. Uhingu liikmeskonda vastuvdtmine toimub juhatuse poolt soovija isikliku kirjaliku avalduse
alusel.

8.2. Uhingu liikmeskonda vastuvdtmisel peab olema soovijal tiidetud Uhingu liikmeskonna ankeet,
milles tipsustatakse enda seotust Hiiumaaga ning tuuakse vilja vihemalt iihe Uhingu liikme soovitus.
8.3. Uhingu liikmeskonnaga liituda soovijale teatatakse juhatuse otsusest tavaposti voi e-maili teel
(edaspidi ,.kirjalikult®).

8.4. Uhingu liikmeskonna arvestust peab Uhingu juhatus.

9. Uhingust viljaastumine ja viljaarvamine

9.1. Uhingust viljaastumine toimub isikliku kirjaliku sooviavalduse alusel, mis esitatakse
juhatusele.

9.2. pohikirjas vilja toodud kohustusi rikkunud liikme, noorliikme vi toetajaliikme Uhingu
viljaarvamise otsustab juhatus oma koosseisu 2/3 poolthiilte enamusega. Nimetatud otsusest
teatatakse viljaarvatud isikule kirjalikult.

9.3. Uhingust viiljaastumisega voi viljaarvamisega 18peb isiku kuulumine Uhingu juhtivate - vdi
todorganite koosseisu.

9.4. Uhingust viiljaarvatu voib oma viljaarvamise Uhingu iildkogul vaidlustada.

9.5. Uhingust vilja astunud vdi vilja arvatud isik voib esitada avalduse uuesti Uhingusse
astumiseks mitte varem kui iihe aasta moodumisel liikmelisuse 10ppemisest.

10. Uhingus liikmeks oleku peatamine

10.1. Uhingus liikmeks oleku peatamise otsustab Uhingu liikme isikliku kirjaliku avalduse alusel
juhatus.

10.2. Uhingus liikmeks oleku peatamisega peatuvad Uhingu liikme igused, kohustused ja volitused,
mis tal on Uhingu liikmena, noorliikmena vdi toetajaliikmena.

10.3. Uhingu liikme digused ja volitused taastuvad juhatusele isikliku kirjaliku avalduse esitamise
paevast.

10.4. Uhingus liikmeks oleku peatamise vdib otsustada ka juhatus.

10.5 Liikmeks oleku peatumisel enam kui 1 aasta loetakse Uhingu liige liikkmeskonnast vilja arvatuks.
Sellisel juhul voidakse tema litkmeks olek taastada vastava kirjaliku avalduse alusel.

11. Uhingu iildkoosolek

11.1. Uhingu korgeimaks juhtorganiks on Uhingu iildkoosolek (edaspidi "Uldkogu").

11.2. Korralise Uldkogu kutsub kokku Uhingu juhatus kord kvartalis, teatades sellest liilkmeskonnale
kirjalikult vahemalt iiks kuu ette. Kutse peab sisaldama iildkogu pidevakorra projekti.



11.3. Uldkogu on otsustusvoimeline, kui kohal on vihemalt 50% liikmetest. Juhul, kui tildkogu ei ole
otsustusvoimeline, siis on digus juhatusel kutsuda kahe niddala jooksul kokku uus iildkogu sama
pievakorraga. Uus Uldkogu on otsustusvdimeline sdltumata kohalolevate liikmete arvust.

11.4. Erakorralise Uldkogu kutsub kokku Uhingu juhatus Uhingu esimehe, Uhingu revisjonitoimkonna
ja/voi kui seda nduab vihemalt 10% Uhingu liikmetest, teatades sellest viihemalt seitse pieva ette.
Kutse peab sisaldama iildkogu pdevakorra projekti.

11.5. Uldkogu t66s kutsutakse osalema Uhingu toetajaliikmed, noorliikmed ja juhatuse kutsel teised
isikud.

11.6. Vajadusel vdidakse kogu Uldkogu voi selle osade pievakorrapunktide arutelu kuulutada
kinniseks. Sellisel juhul ei osale arutelul toetajaliikmed, noorliikmed ja teised kutsutud isikud.

11.7. Uldkogu pievakorra projekti koostab Uhingu juhatus.

11.8. Uldkogu voib kiisimustes, mida ei ole teatavaks tehtud Uldkogu kokkukutsumisel, otsuseid vastu
votta, kui Uldkogus osalevad vdi on esindatud vihemalt 2/3 Uhingu liikmetest.

11.9. Uldkogu voib vastu votta otsuseid, kui tema kokkukutsumisel on jirgitud koiki seadusest ja
kiesolevast pohikirjast tulenevaid ndudeid.

11.10. Uldkogu otsus on vastu voetud, kui selle poolt hiletab iile poole Uldkogus osalenud Uhingu
litkkmetest, vilja arvatud juhul, kui seadusega ei ole ette ndhtud suurema hédlteenamuse nouet.

12. Uldkogu pédevused

12.1. kinnitab koosoleku pdevakorra, kodukorra ja moodustab todorganid.

12.2. kinnitab Uhingu pdhikirja ja eelarve ning teeb nendes muudatusi ja tdiendusi.

12.3. kinnitab Uhingu lithema ja pikaajalisemad eesmirgid ja tegevused.

12.4. kinnitab valimisprogrammi ja ithingupoolsed Hiiumaa omavalitsuste volikogukandidaatide
nimekirja.

12.5. valib Uhingu 3 - 7 liikmelise juhatuse ja Uhingu esimehe 3 aastaks nende kirjaliku ndusoleku
alusel. Juhatuse valimised toimuvad kahes etapis. Kdigepealt valib Uldkogu salajasel hizletamisel
juhatuse esimehe, kelle ametinimetus on Uhingu esimees. Seejirel valib Uldkogu salajasel
hidletamisel iilejadnud kuni 7 juhatuse liiget kolmeks aastaks. Juhatuse litkmed valivad endi hulgast
juhatuse aseesimehe.

12.6. mizrab Uhingu 1 — 3 liikmelise revisjonitoimkonna vastava juhatuse volituste ajaks. Uhingu
juhatuse liige ei saa olla samaaegselt revisjonitoimkonna liige ja vastupidi.

12.8. kinnitab Uhingu aastaaruande.

12.9. kinnitab Uhingu pdhikirjalise liilkmemaksu suuruse.

12.10. teeb ettepanekuid kohaliku omavalitsuse volikokku valitud Uhingu liikmetest fraktsioonile ja
valitsuse litkmetele.

12.11. teeb avalikke po6rdumisi ja votab poliitilisi seisukohti Uhingu péhikirjaliste eesmirkide
taitmiseks.

13. Uhingu juhatus.

13.1. Uhingu tegevust juhib ning seda esindab Uhingu juhatus (edaspidi "Juhatus"), milles on 3 - 7
liiget. Uhingu juhatuse tegevust korraldab Uhingu juhatuse esimees.

13.2. Juhatuse liikme volituste 10ppemisel Juhatuse volituste kestel, viheneb Juhatuse liikmete arv
kuni jirgmise Uldkoguni, kus kinnitatakse uus juhatuse liige samaks valimisperioodiks. Juhul kui
juhatuse liikmete arv langeb alla kolme, korraldatakse uued juhatuse valimised kuue kuu jooksul.
13.3. Uhingu juhatuse esimeheks ega juhatuse liikmeks ei saa valida liiget, kes on juhatuse liikmena
olnud ametis kaks jirjestikust ametiaega.

13.4. Juhatus on otsustusvoimeline, kui selle koosolekul osaleb iile poole juhatuse litkmetest. Juhatuse
otsus joustub siis, kui iile poole juhatuse liikmeid on otsuse teinud ja kinnitanud seda kirjalikult.
Haéiletamisel on juhatuse esimehe héil otsustav, kui hidled jagunevad vordselt.

13.5. Juhatus vdib otsuseid vastu votta koosolekut kokku kutsumata, kui otsuse poolt

hédletavad kirjalikult koik juhatuse liikmed.



13.6. Koosoleku otsuse allkirjastavad juhatuse litkmed kirjalikult voi digitaalselt. Eriarvamusele
jaanud juhatuse liige voib nduda oma arvamuse kirjalikku lisamist otsuse protokollile.

13.7. Juhatuse litkmel lasub kohustus osaleda hdédletamisel poolt vdi vastu sdltumata fiitisilisest
osalemisest juhatuse koosolekul. Sellisel juhul lisatakse otsuse protokolli mérge ,,0osales hiiletamisel
kohal viibimata®.

14. Juhatuse pidevus

14.1. koostab Uhingu eelarveprojekti ja esitab selle kinnitamiseks Uldkogule.

14.2. korraldab valimisprogrammi projekti koostamise ja esitab selle kinnitamiseks Uldkogule.
14.3. korraldab ithingupoolse Hiiumaa omavalitsuse volikogukandidaatide nimekirja koostamise ja
esitab selle kinnitamiseks Uldkogule.

14.4. otsustab Uhingu liikmeskonda vastuvotmise, viljaarvamise ja peatamise Uhingust.

14.5. kasutab ja kisutab Uhingu vara iildkogu otsuse piires.

14.6. tiidab muid kohustusi ja korraldusi vastavalt Uldkogu otsusele ning kehtivale seadusandlusele
14.7. Uhingu igal juhatuse liikmel on digus esindada Uhingut kdikides digustoimingutes iseseisvalt.

15. Uhingu revisjonitoimkond.

15.1. Uhingu revisjonitoimkond (edaspidi " Revisjonitoimkond "), milles on 1 — 3 liiget, kontrollib
Uhingu rahaliste vahendite ja varade seaduspirast kasutamist ja Uhingu juhatuse tegevuse vastavust
Uhingu péhikirjale.

15.2. Revisjonitoimkonna liikmed valitakse Uldkogu poolt salajasel hiletusel juhatuse volituse ajaks.
15.3. Revisjonitoimkond liikmed valivad oma koosseisust esimehe ja sekretédri Revisjonitoimkonna
volituste tdhtajaks.

15.4. Revisjonitoimkond médrab ise oma tookorra ning vajadusel moodustab alakomisjone
konkreetsete iilesannete lahendamiseks.

15.5. Revisjonitoimkond allub ainult Uldkogule ning koostab ja esitab Uldkogule Uhingu varade
kasutamise ja kontrolli kohta aruande.

15.6. Oma ettepanekud esitab Revisjonitoimkond eelnevalt juhatusele tutvumiseks.

15.7. Revisjonitoimkonna liikmeteks ei vdi olla Juhatuse liikmed ja Uhingu palgalised tootajad.
15.8. Revisjone teostatakse vihemalt kord aastas. Vajaduse korral viiakse revisjone ldbi sagedamini.

16. Oigused, vara ja rahalised vahendid

16.1. Uhingul on oma raamatupidamine, eelarve ja pangakontod.

16.2. Uhing v&ib omada oma pohikirjaliste eesmirkide teostamiseks vallas- ja kinnisvara.

16.3. Uhingu vara moodustub litkkmemaksudest, seaduse alusel makstavatest eraldistest, fiiiisiliste ja
juriidiliste isikute annetustest ja muudest seadusega lubatud allikatest.

16.4. Uhingul on digus oma péhikirjaliste eesmérkide saavutamiseks asutada sihtasutusi ja osaleda
teiste mittetulundusiihingute tegevuses seadusega sitestatud korras.

16.5. Uhingul on oma visuaalne identiteet, mille kasutamist korraldab ja jirelevalvet

kasutamise iile teostab Uhingu juhatus.

16.6. Uhingu varade ja rahaliste vahendite kasutamise ja aruandluse korra kehtestab Uhingu juhatus.
16.7. Uhingu varade soetamist ja kasutamist kontrollib Revisjonitoimkond.

17. Uhingu tegevuse 1dpetamine

17.1. Uhingu tegevus 15petatakse seaduses etteniihtud korras voi kui sellise ettepaneku poolt hiiletab
rohkem kui kaks kolmandikku (2/3) Uldkogus osalenud Uhingu liikmetest ja volinikest.

17.2. Uhingu 16petamise korral antakse Uhingu varad iile mdnele teisele Hiiumaa fondile voi
mittetulundusiihingule.

Kiesoleva pohikirja redaktsioon on vastu vdetud ja kinnitatud Uhingu iildkogul 20. mai 2017



